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 СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ     ЧУВАШСКОЕ УРМЕТЬЕВО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЧЕЛНО-ВЕРШИНСКИЙ
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

        РЕШЕНИЕ 
22 декабря 2017 г. № 69


Об утверждении Положения о порядке
и условиях предоставления ежегодного 
дополнительного оплачиваемого отпуска 
за ненормированный служебный день
муниципальным служащим органов 
местного самоуправления сельского поселения
Чувашское Урметьево муниципального района
Челно-Вершинский Самарской области


В соответствии со статьей 11 Закона Самарской области от 09.10.2007 №96-ГД «О муниципальной службе в Самарской области», руководствуясь Уставом сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области, Собрание представителей сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области

РЕШИЛО: 

1. Утвердить Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный служебный день муниципальным служащим органов местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области согласно Приложению к настоящему решению.
2. Опубликовать настоящее решение на официальном сайте администрации сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области.


Глава сельского поселения ______________  Т.В. Разукова

Председатель Собрания представителей 
сельского поселения ______________           И.В. Миронов



Приложение к решению
Собрания представителей 
сельского поселения Чувашское Урметьево
муниципального района Челно-Вершинский Самарской области
от 22 декабря 2017 года № 69

[bookmark: Par28]Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный служебный день муниципальным служащим органов местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района 
Челно-Вершинский Самарской области

1. Настоящее Положение о порядке и условиях предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный служебный день (далее также – дополнительный отпуск) муниципальным служащим органов местного самоуправления сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области  (далее также – муниципальные служащие) регулирует отношения, возникающие при предоставлении ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим, имеющим ненормированный служебный день.
2. Муниципальным служащим устанавливается ненормированный служебный день. 
3. Муниципальным служащим предоставляется ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день продолжительностью три календарных дня.
4. При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска дополнительный отпуск суммируется с ежегодным основным оплачиваемым отпуском, а также с другими ежегодными дополнительными оплачиваемыми отпусками и предоставляется муниципальному служащему в соответствии с утвержденным графиком отпусков.
5. В случае переноса либо неиспользования дополнительного отпуска, а также увольнения муниципального служащего с муниципальной службы право на дополнительный отпуск реализуется в порядке, установленном трудовым законодательством Российской Федерации для ежегодных оплачиваемых отпусков.
6. Право на дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный служебный день возникает у муниципального служащего независимо от продолжительности работы в условиях ненормированного служебного дня.
7. Финансовое обеспечение расходов, связанных с реализацией Положения осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусматриваемых органам местного самоуправления в бюджете сельского поселения Чувашское Урметьево муниципального района Челно-Вершинский Самарской области на оплату труда муниципальных служащих на соответствующий год.

